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Introduccion.

La formacion es una tarea permanente que requiere entre otros aspectos, la articulacion entre
los diferentes procesos, como por ejemplo la ensefianza con la evaluacion; sin embargo, ello
que pareciera evidente no siempre se cumple y es asi como se observa por ejemplo que en
términos de realidad se revisan y utilizan nuevas didacticas, pero que, al evaluar, la
concepcion y metodologias utilizadas no son correspondientes. Asi, el interés en este
capitulo, es el de realizar una revision tedrico-conceptual acerca de la evaluacion de
competencias en el area contable.

De esta forma, se realiza inicialmente una revision conceptual de pedagogia, dado que es este
el concepto que atraviesa todo el quehacer educativo, es el que integra la reflexion respecto
a él; posteriormente se revisa lo que es la formacién del contador publico desde el enfoque
de competencias.

Adelante en este capitulo, se referencia evaluacion, como concepto marco de este trabajo, y
que incluye evaluacion del aprendizaje en la contaduria publica profesional, en términos de
cémo se define en el marco de la normatividad internacional de la educacion en contaduria;
este concepto de evaluacion a su vez deriva en el de evaluacion de competencias y dentro de
ella, la auténtica, partiendo de la premisa que esta seria la que mejor interpretaria el deber ser
de la evaluacion en el area contable, en la formacion del contador publico profesional.

Y para finalizar, se realiza un bosquejo de diferentes tipos de evaluacion de competencias,
como por ejemplo la hetero, co y autoevaluacion, cada una de ellas definida y las
implicaciones, todo ello para terminar en diferentes metodologias de evaluacién auténtica,
especialmente lo atinente a las rabricas o matrices de valoracion.

Breve revision conceptual de Pedagogia.

Algunos escritos indican que a partir de Comenio (siglo XVII) empieza a existir una
disciplina Ilamada pedagogia. Desde los antiguos imperios de Grecia y Roma se daba gran
importancia al cuidado del cuerpo de los nifios y jovenes, con tal disciplina que pudieran
desempefarse correctamente en el ejercicio militar (Paidos: Nifio; Ago: Conducir-Esclavo
encargado de llevar de la mano a los nifios). En tiempo de los griegos la educacion deportiva
tuvo gran auge, ahondando en lo filoldgico, la lengua, la retérica y la elocuencia, asi pues, la
educacion era un privilegio de unos pocos: La nobleza. Los ideales de Homero® lo
convertirian en el educador de Grecia, con el concepto de areté, que se podria resumir en la
excelencia o perfeccion y en la virtud, como el vigor y la fuerza en el obrar. Entonces para
esta época, el hombre educado poseia un conjunto de caracteristicas fundamentales a las
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cuales solo tenian acceso algunas personas: Elocuencia, honor, fuerza y gloria, aspectos que
se contraponen al tipo de hombre que anteriormente se designaba en Grecia y que
posteriormente, se contrapondria al hombre Romano: El vir bonus de Roma era, honesto,
virtuoso, piadoso, patriota, muy distinto al irresponsable Aquiles. (Fraboschi, 2002)

Asi mismo, Fraboschi (2002) sefiala que en Atenas se forja un ciudadano perfecto, en funcion
de las leyes y se presenta como una norma educativa, donde el Estado es el educador. Esto
da a entender, grosso modo, que para poder interpretar un estilo pedagdgico se debe tener en
cuenta su asociacion con el contexto de cada épocay a la concepcidn, que, en dicho periodo,
se tenia de pedagogia. La pedagogia, era entendida como educacién, asociada a la formacion
integral que se veria reflejada en la formacion del nifio (paidés). En este sentido, los sofistas*
se fundamentaran en la retérica y la filosofia, fuente del saber que se va construyendo
alrededor y acerca del hombre, del mundo, del conocimiento y que cuestiona el obrar del
mismo hombre. El arte de la discusion (dialéctica), los ideales de Socrates (con su interés
antropocéntrico) y el posterior encuentro de lo clasico con la educacién cristiana en San
Agustin; dan a entender un largo trasegar de la pedagogia como ciencia, arte 0 modo de vida
del hombre de cada época. Esto conllevo a que la formacidn del cristiano se enmarcara en un
remoto plan de estudios que: Fortalezca la fe y halle la verdad.

En la Edad Media aparece la educacion para el trabajo, donde el aprendiz realiza tareas y
pOCO a poco su maestro va dando sus mas intimos secretos del oficio. En esta época aparecen
las universidades, donde inicialmente el alumno se hace lector y luego junto al maestro va
avanzando en su saber, pasando por la memorizacion como pilar fundamental traido de los
griegos y luego el enciclopedismo usado hasta la actualidad. Lo anterior hace entender, que,
de acuerdo al conjunto de elementos histdricos, sociales, econémicos y politicos, se piensay
se crea todo un concepto de educacion, de pedagogia y de curriculo mas claro, para la época
sefialada. La pedagogia moderna se va enmarcando en la generacion de inventos y
descubrimientos, ya que propiciaron cambios en el pensamiento filoséfico y cientifico, dando
maés fuerza a la formacion del juicio, a la autonomia por encima de la heteronomia.

De acuerdo con lo anterior, se puede inferir que la pedagogia abarca distintos campos:
humanistas, cientificos, técnicos, culturales, sociales; que mediante un proceso logran formar
al ser humano como un agente de cambio en determinada sociedad y respondiendo a las
perspectivas globales de la actualidad. Durkheim (1925), sociélogo francés, sefiala que
educar es socializar la nueva generacion; la pedagogia no es un arte o una ciencia, porque no
es un sistema de practicas organizadas, sino de ideas de manera relativa hacia esas practicas;
es un conjunto de teorias y ella tiene por objeto guiar la conducta. Asi pues, define entonces
la importancia de la teoria y la préctica para la pedagogia, que designa una actividad para un
hecho que esta en estudio:
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- El hecho pedagdgico conformado por el trabajo pedagdgico, como unidad funcional de
tareas, de competencias, de saberes. Docente y discente, maestro y aprendiz, adulto y nifio,
saber y aprendizaje, institucion y clase. Lo anterior es lo que permite que la pedagogia tenga
vida, que sea observable. El desarrollo de lo pedagogico es tanto del docente como del
estudiante. Muy distinto este concepto de la Lectio®, mas bien se acerca a la Disputatio®,
donde se enfrenta el pensamiento del docente y del alumno. Entonces ejercer la pedagogia se
explicaria como situarse en la ldgica de una accion en contexto.

- El estudio pedagdgico tiene por objeto la representacion pensada y del hacer se pasa al
coémo hacer y al por qué hacer. Entonces la actividad pedagogica se define por el conjunto de
pensar y hacer.

Para concluir esta breve revision de la pedagogia como concepto, es importante decir que
ella, debe estar considerada como un saber profesional con total informacion, que requiere
de conocimientos tedricos y practicos. Ahora bien, es también la instituciéon, como un
establecimiento que propende y permite el desarrollo de la actividad pedagogica. Es
entonces: Toda actividad que tienda a facilitar la acomodacién del individuo a su entorno, a
su medio y en este sentido no solamente es la escuela quien ejerce pedagogia, sino todos
aquellos organismos y formas de actividad que controlan la sociedad. La pedagogia se ocupa
de los fines de la educacion, de buscar los por qué y para qué se educa (proceso educativo),
dependiendo de la cultura que lo rodea: Técnico, burgués, noble (Jaramillo, 1996).

5 Una forma de recitar las lecturas de las Sagradas Escrituras.
® Técnica universitaria de la Edad Media para realizar exdmenes y para debatir.
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